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Autorizzazione ai dipendenti al trattamento dei dati in relazione  
a sistemi di videosorveglianza  

 
sensi degli artt. 29 GDPR e 2 quaterdecies Codice della Privacy (D.lgs. n. 196/2003)  

così come novellato dal D.lgs 101/208 
 
 

La società Chef Express S.p.A. con sede legale in Castelvetro di Modena, Via Modena n. 53, 41014, 

sotto la propria responsabilità e nell’ambito del proprio assetto organizzativo 

AUTORIZZA 

 

ai sensi dell’art. 29 GDPR (Reg. n. 2016/679) e dell’art. 2-quaterdecies del Codice della privacy 

(D.Lgs. 196 del 2003) come novellato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, sotto la propria 

responsabilità e nell’ambito del proprio assetto organizzativo al trattamento dei dati personali e di 

categorie particolari di dati ex art. 9 del GDPR (dati relativi alla salute, dati biometrici) effettuati 

attraverso il sistema di videosorveglianza i seguenti soggetti, specificando per ciascuno di essi, il 

diverso livello di accesso in relazione alle proprie mansioni (in conformità alle Linee guida 3 /2019 

dell’EDPB e ai sensi del Provv. Garante 8 aprile 2010 in materia di videosorveglianza):  

Nome Cognome      Mansioni e livello di accesso 

Luca Vitali (Store Manager); 

Simone Saccone (Area Manager). 

a. Visione delle immagini; 
b. Copia ed estrazione delle immagini nel 

caso di richieste di autorità o di esercizio 
dei diritti sui dati; 

 

L’accesso per manutenzione impianti, modifica angolo visuale, zoom, nonché configurazione dei 

dispostivi di registrazione è affidato alla ditta Dimensione e Sicurezza srl, nominata Responsabile 

ai sensi dell’art.28 del GDPR. 

 

I soggetti autorizzati sono tenuti al rigoroso rispetto dei principi GDPR, della normativa di settore 

e ad attenersi alle circolari, policy in materia di sicurezza informatica, istruzioni impartite dal 

Titolare o da suo delegato. 

I soggetti autorizzati sono tenuti a seguire le seguenti istruzioni organizzative e tecniche indicate 

dalle linee guida 3/2019 del comitato europeo per la protezione dei dati personali: 
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- protezione dell’intera infrastruttura (compreso cablaggio e alimentazione) contro manomissioni 

fisiche e furto; 

- protezione dei canali di comunicazione delle trasmissioni video contro le intercettazioni; 

- crittografia delle immagini; 

- impiego di firewall, antivirus o sistemi di rilevazione delle intrusioni e cyber attacchi; 

- sistemi di monitoraggio su malfunzionamenti hardware, software e interconnessioni; 

- procedure di ripristino della disponibilità del sistema in caso di incidenti 

- protezione dei locali da accessi non autorizzati dei locali in cui viene effettuato il monitoraggio e 

in cui sono conservate le riprese video; 

- posizionamento dei monitor: fruibili ai solo soggetti autorizzati; 

- procedure per la concessione/modifica/revoca dei permessi di accesso fisico e logico; 

- metodi e mezzi di autenticazione e autorizzazione dell’utente; 

policy per l’autenticazione e autorizzazioni degli utenti (es. formato e scadenza password); 

- log e revisione periodica degli accessi degli utenti; 

- monitoraggio e individuazione di guasti agli accessi in modo continuativo e la risoluzione in tempi 

brevi delle carenze individuate 

Nel caso di mancato rispetto delle istruzioni e delle policy aziendali si applicheranno le sanzioni 

disciplinari previsto dal contratto nazionale. 

I soggetti autorizzati sono tenuti: 

- a seguire i seminari d’informazione e formazione in materia di protezione dei dati personali, 

obbligatori alla luce delle nuove disposizioni del GDPR ed a sostenere i relativi test finali finalizzati 

alla verifica dell’apprendimento; 

- a segnalare al proprio referente con tempestività eventuali anomalie, incidenti, furti, perdite 

accidentali di dati connessi con una ricaduta sul trattamento dei dati personali, al fine di attivare le 

procedure di comunicazione delle violazioni di dati al Garante privacy e ai soggetti autorizzati 

(istituto del data breach). 

I soggetti autorizzati sono informati e consapevoli che l’accesso e la permanenza nei sistemi 

informatici aziendali per ragioni estranee e comunque diverse rispetto a quelle per le quali sono 

stati abilitati costituisce il reato di accesso abusivo ai sistemi informativi ed espone l’azienda a danni 
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reputazionali e può comportare sanzioni disciplinari anche gravi (compreso il licenziamento del 

dipendente). 

Si ritiene doveroso precisare che la presente nomina, non comporterà alcuna modifica della 

qualifica professionale o delle mansioni assegnate. La presente nomina viene comunicata ai diretti 

interessati e viene affissa nella bacheca della struttura, sulla sezione intranet aziendale e 

conservata agli atti dell’ufficio nel rispetto del principio di accountability. 

 

 
 
 
 
Castelvetro di Modena, lì 02/05/2023 

 
 
 
 
 
 
 
Per presa visione  e accettazione      Il Titolare 
Il soggetto autorizzato        Chef Express  S.p.A. 
          _________________ 
In fede, il soggetto autorizzato 

  

  

 


